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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE SEYSSES

SEYSS ES -Séance du 5 octobre 2023-

HAUTE-GARONNE

L'an deux mille vingt-trois, le cing octobre, le Conseil municipal de la commune de Seysses diment convoqué
conformément au Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), s'est réuni en session ordinaire dans la Salle des
Fates au 225 Chemin des Boulbennes a Seysses, sous la présidence de Monsieur Jérme BOUTELOUP, Maire.

Nombré de Conseillers Municipaux : 29

' vy ‘ Votants : 29
Membres présents : 22 Frocurations: 1. Vlambres exousds i 0
- ¥  Liste des délibérations affichée et mise en ligne e ;
‘ Date de convocation : 29/09/2023 ; 06/10/2023
Présents : Jérdme BOUTELOUP, Magali PATINET, Dominique ALM, Marie-Ange KOFFEL, Malika BENSOUICI,

Xavier BERLUTEAU, Magali GRANDSIMON, Didier ZERBIB, Fabio VITULLI, Sébastien
CHAUDERON, Philippe RIGAL, Morgane CARRA, Valentin DE MUER, Nathalie CARLES-SALMON,
Elodie ALBA, Olivier CHAPRON, Vicky VALLIER, Gilles DURET, Emeline ROLLAND, Olivier TIQUET,
Cynthia GONZALEZ, Jean-Paul ROBERT.

Procurations : Philippe STREMLER a Dominique ALM, Raphaél RIGACCI & Magali PATINET, Frangoise BARRERE
4 Marie-Ange KOFFEL, Orlane LABAT & Malika BENSOUICI, Jérdome PUILLET a Jérome
BOUTELOUP, Vincent SOUBIRON & Nathalie CARLES-SALMON, Frangoise MALEPLATE a Vicky
VALLIER.

Secrétaire : Morgane CARRA

N° DEL/2023-4-11 | Vu les articles L1111-1-1 et R. 1111-1 A et suivants du Code Général des Collectivités
Territoriales (CGCT), qui prévoient que les communes ont I'obligation de désigner un référent
RESSOURCES déontologue des élus locaux.

HUMAINES
Considérant que ce référent déontologue est chargé d'apporter personnellement aux élus des

Désignation d'un collectivités tout conseil utile leur permettant d'exercer leur mandat dans le respect des

référent principes déontologiques consacrés par la charte de I'élu local, et en particulier de prévenir ou
déontologue de I'élu | de faire cesser les situations de conflits d'intéréts.
local

Le référent déontologue exerce sa mission en toute indépendance et impartialite. Il est tenu au
secret professionnel dans le respect des articles 226-13 et 226-14 du code pénal et a la

Rapporteur : A : il - ; .
Monsieur Jéréme discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou documents dont il a connaissance
BOUTELOUP, Maire dans I'exercice ou a l'occasion de I'exercice de ses fonctions.

Il doit &tre choisi pour ses compétences et son expérience, sous réserve de ne pas se trouver
dans un des trois cas d'incompatibilité prévus par l'article R1111-1-A du CGCT, & savoir qu'il ne
peut :

- i étre &lu dans la collectivité, ou y avoir détenu un mandat depuis au moins trois ans,

- niétre un de ses agents,

- ni se trouver en situation de conflit d'intéréts avec elle.

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Toulouse dans un délai de deux mois a compter de sa
publication, et de sa réception par le représentant de I'Etat s'il s'agit d'un acte soumis a cette obligation de transmission en vertu des dispositions de larticle
L 2131-2 du code général des collectivités territoriales. Mod. 540730 - 04/22 Fabréque Entreprise laRBGBAS2 W mpnrvenr:
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La mission de réferent déontologue peut étre assurée par une ou plusieurs personnes ou par
un collége de personnes.

Le référent déontologue est désigné par une délibération de l'organe délibérant qui précise :
- le cadre d'exercice de ses missions et notamment les modalités de sollicitation et de
rendu des avis,
- les moyens matériels mis a sa disposition,
- @ titre facultatif, sa rémunération qui doit intervenir sous forme de vacations dont les
montants sont plafonnés par un arrété du 6 décembre 2022.
- atitre facultatif, le remboursement de ses frais de transport et d'hébergement.

Vu larticle R1111-1 A du CGCT précité permettant expressément & plusieurs collectivités de
choisir le méme référent déontologue pour les élus locaux et de mutualiser ainsi cette fonction.

Considérant que c'est sur ce fondement que le conseil d'administration de Haute-Garonne
Ingénierie - Agence Technique Départementale (HGI-ATD) a, par une délibération du 16 mars
2023, décidé de proposer a ses adhérents la prestation de référent déontologue mutualisé.
Trois agents du service juridique ont accepté d'exercer cette mission : Sébastien VENZAL,
Richard LAGARDE et Cendrine BARRERE. Ces agents sont compétents et expérimentés en ce
domaine et ils ne sont pas dans un des cas d'incompatibilit¢ mentionnés ci-dessus (élus ou
agents de la collectivité ou en situation de conflits d'intéréts avec elle).

lls exerceront leurs missions dans les conditions précisées par le réglement annexé & la
présente délibération.

La prestation de référent déontologue mutualisé proposée par HGI-ATD est comprise dans la
cotisation forfaitaire versée annuellement, par la collectivité, a I'établissement et ne donne pas
lieu & un cot supplémentaire.

HGI-ATD prend en charge l'intégralité des colts afférents & I'exercice de cette mission.

Enfin, conformément & l'article R 1111-1-1 B du CGCT, le référent déontologue est choisi pour
une durée limitée et il peut étre renouvelé dans ses fonctions. Il est ainsi proposé de confier &
HGI-ATD la mission de référent déontologue pour les élus locaux jusqu'a l'installation de la
nouvelle assemblée délibérante issue des prochaines élections générales prévues en 2026.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir diiment délibéré, décide a I'unanimité des
suffrages exprimés :

- De désigner les trois agents de HGI-ATD, Sébastien VENZAL, Richard LAGARDE et
Cendrine BARRERE, comme référents déontologues pour les élus locaux jusqu'au prochain
renouvellement général des assemblées locales prévu en 2026.

- D'approuver le réglement annexé a la présente délibération fixant les conditions d'exercice
de la mission de référent déontologue pour les élus locaux par les trois agents de HGI-ATD.

Ainsi fait et delibéré en Mairie, les jour, mois et an sus dit,
au registre sont les signatures,
pour copie conforme.

Le Maire,
Jérdme BO
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